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Disolucidn, liquidacion y extincion de una sociedad mercantil

Las empresas presentan distintas fases temporales que comparten con las del ciclo de la vida;
esto es, nacen, se desarrollan y al final mueren.

Centrando el tema en esta ultima fase, comenzar diciendo que este proceso viene regulado
principalmente en el Real Decreto Legislativo 1/2010 de 2 de julio, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, en concreto en el Titulo X, que engloba los
articulos 360 a 400.

En este articulado se recogen las tres fases que componen el final de una empresa, a saber, la
disolucién (articulos 360 a 370); la liquidacidn (articulos 371 a 394) y por ultimo, la extincion
(articulos 395 a 400). En los siguientes parrafos se expone de manera sintética los principales
aspectos de estas tres secciones.

Comenzando por el primer paso, la disolucién’, ésta puede venir por el simple término de la
duracion fijada en los estatutos o por la apertura de la fase de liquidacién en el concurso de
acreedores. Pero los casos mas frecuentes, entre otros, son por el cese de actividad; o bien por
pérdidas que ocasionen que el patrimonio neto (aportaciones de los socios mas reservas
acumuladas) caiga por debajo del capital social (aportaciones de los socios).

El acuerdo de disolucién requerird acuerdo mayoritario de la junta general que ha de ser
convocada por los administradores en el plazo de dos meses para que se adopte el acuerdo de
disolucidn o, si la sociedad fuera insolvente, ésta inste el concurso de acreedores.

En este punto es fundamental incidir en la responsabilidad subsidiaria de los administradores
sobre las deudas societarias. Asi, si los administradores no convocan junta en el plazo
reglamentario o incluso si es convocada pero el acuerdo social es contrario a dicha disoluciony
los administradores no instan la disolucidn judicial, la responsabilidad subsidiaria de la deuda
societaria recaera sobre el patrimonio personal de los administradores.

Una vez aprobada la disolucién, pasamos a la siguiente fase, la liquidacion. En ella la empresa
conserva su personalidad juridica pero junto a su denominacién se ha de incluir la coletilla “en
liquidacion”. Merece la pena remarcar que en caso de concurso de acreedores la liquidacion se
realizard conforme a lo establecido en el capitulo Il del Titulo V de la Ley concursal.

El primer paso para la liquidacién serd el cese de los actuales administradores que podran ser
requeridos en cualquier momento para el cumplimiento de esta fase y nombramiento de
liguidadores; aunque es muy habitual que lo sean los propios administradores.

En el plazo de tres meses, desde la apertura de la liquidacion, los liquidadores formularan un
inventario y un balance de la sociedad disuelta y se encargardn de concluir las operaciones
pendientes. Posteriormente, los liquidadores someteran a la aprobacion de la junta general un
balance final junto a un informe completo para ser aprobado por ésta.

El patrimonio resultante se dividira entre los socios en proporcidn a su participacién en el
capital social, salvo disposicidon contraria en los estatutos sociales. Por otro lado, excepto en



casos de acuerdo unanime de los socios, éstos tendran derecho a percibir en dinero la cuota
resultante de la liquidacidon. Asi mismo, los estatutos pueden recoger que algunos socios
puedan recuperar las aportaciones no dinerarias a la sociedad que, en caso de ser su valor
superior a la cuota que le correspondiese, tendria que compensar monetariamente al resto de
socios.

La Ultima fase es la extincién" que comienza al otorgar los liquidadores la escritura publica de
extincién societaria. Dicha escritura se tendrd que registrar en el Registro Mercantil para que
éste proceda a la cancelacion de los asientos registrales. Los liqguidadores serdn responsables
ante socios y acreedores de cualquier perjuicio causado por dolo o culpa en el desempefio de
su cargo.

Si con posterioridad a la extincién apareciesen activos o pasivos sobrevenidos, éstos se
adjudicaran o responderdn solidariamente, respectivamente, entre los socios.

Hay que destacar que una extincidn fallida puede acarrear con los afos deudas y sanciones
tributarias directamente exigibles a los antiguos administradores, Asi como que el Registro
Mercantil dispone de su propio régimen sancionador; por lo que siemEn cualquier caso,
conviene tener el asesoramiento de un despacho profesional para este delicado tramite
mercantil.

"Se tendra gue comunicar la situacion de disolucién societaria a la AEAT mediante declaracion censal y
las obligaciones con la Seguridad Social por parte de los administradores

" A parte de la obligacion registral en el Registro Mercantil de la escritura de extincién, se tendra que
informar a la AEAT mediante declaracién censal y a la ATIB para liquidar modelo 600 por operaciones
societarias.



